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Consultant SSI junior (H/F) – Alternance (12 mois) 

 

Identification du poste  

Le GIP SESAN est le Groupement Régional d’Appui au Développement de la e-Santé (GRADeS) pour la 

région Ile-de-France. Il est l’opérateur préférentiel de l’Agence Régionale de Santé (ARS) pour 

l’élaboration et la mise en œuvre de la stratégie régionale d’e-Santé. Ses missions sont centrées autour 

de l’accompagnement et de l’appui aux acteurs de santé dans le champ du numérique. 

Son rôle est de : 

▪ Conduire les projets en lien avec la stratégie régionale d’e-Santé 

▪ Veiller à l’urbanisation, l’interopérabilité et la sécurité des SI de santé à l’échelle régionale 

▪ Animer et fédérer les acteurs de la région autour de la stratégie régionale d’eSanté 

▪ Promouvoir l’usage des services numériques en santé dans les territoires 

 

 

Département de rattachement : Sécurité des Systèmes d'Information 

 

Le Département Sécurité des Systèmes d’Information (SSI) veille à la sécurité des projets régionaux et 

accompagne ses adhérents dans leurs démarches d’amélioration de la sécurité des systèmes 

d’information. 

 

❖ MISSIONS 
 

Rattaché(e) au Directeur du Département SSI, le consultant SSI junior (H/F) contribue à 

l'accompagnement des adhérents sur les enjeux de sécurité des systèmes d'information. Il/elle participe 

au suivi des projets SSI, ainsi qu'à la veille en cybersécurité et conformité. Il/elle contribue également à 

la diffusion de la culture SSI auprès des collaborateurs et des adhérents. 

 

❖ ACTIVITES PRINCIPALES 
 

▬ Participer aux sensibilisations SSI à destination de nos adhérents ; 

▬ Participer au suivi des projets SSI (techniques et/ou organisationnels) à destination de nos 

adhérents ; 

▬ Participer à la réalisation de la veille en cybersécurité et conformité ; 

▬ Participer au suivi du plan annuel d’actions de sécurité du GIP SESAN ; 

▬ Participer à la diffusion de la culture SSI au sein du GIP SESAN ; 

Ces missions peuvent être amenées à évoluer en fonction des besoins du département. 
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❖ PROFIL 
 

Titulaire d’un diplôme universitaire (Bac+3 ou équivalent), spécialisé(e) en systèmes d’information, 

conformité ou cybersécurité, vous préparez un diplôme de niveau Bac+5 ou équivalent dans un domaine 

pertinent. 

 

Vous avez déjà travaillé sur de la gestion de projet et vous êtes doté(e) d’excellentes qualités 

relationnelles et rédactionnelles. 

 
Compétences requises 

▬ Connaissance du système d’information global  

▬ Capacité à suivre des projets  

 

Qualités requises 

▬ Autonomie et sens de l’initiative 

▬ Sens de l’organisation et rigueur 

▬ Aptitude à la communication  

▬ Capacité à travailler au sein d’une équipe 

▬ Ecoute et Pédagogie 

 

❖ Contrat  
 

Contrat en alternance à temps plein 35h 

 

 

❖ Contact 
 

Candidature à adresser par mail à recrutement@sesan.fr  

mailto:recrutement@sesan.fr

