¢*:sesan

Groupement d Intérét Fuslic eSanté

Chef de projet — pole interopérabilité (H/F) - CDI

Localisation

SESAN - 6-8 rue Firmin Gillot — 75015 Paris

Accés : Porte de Versailles (Métro 12, Tram T2 — T3a)
Poste a pourvoir le : Dés que possible

Profil emploi : Chef de projet

Identification du poste

Le GIP SESAN est le Groupement Régional d'Appui au Développement de la e-Santé (GRADeS) pour la
région lle-de-France. Il est I'opérateur préférentiel de I'’Agence Régionale de Santé (ARS) pour
I'élaboration et la mise en ceuvre de la stratégie régionale d'e-Santé. Ses missions sont centrées autour
de 'accompagnement et de I'appui aux acteurs de santé dans le champ du numérique.

Son role est de :

e Conduire les projets en lien avec la stratégie régionale d'e-Santé

e Veiller a I'urbanisation, I'interopérabilité et la sécurité des Sl de santé a I'échelle régionale
e Animer et fédérer les acteurs de la région autour de la stratégie régionale d'eSanté

e Promouvoir l'usage des services numériques en santé dans les territoires

Département de rattachement : SOCLE

Le département a pour but de concevoir et mettre en ceuvre les éléments d'architecture technique
indispensables a la réalisation de I'Espace Numérique Régional de Santé francilien. Il assure également
le pilotage des projets transverses interne au SESAN et processus transversaux liés a la gestion de projets.

Pole de rattachement : Interopérabilité

Le podle interopérabilité a en charge de concevoir et de qualifier, les travaux d'interopérabilité des
solutions chez SESAN.

% MISSIONS

Vous participerez au pilotage de la conception, des développements et de la recette des interfaces
nécessaires au lien entre les solutions SESAN et les différentes solutions des acteurs du sanitaire, du
meédico-social et social sur le territoire francilien.

Vous travaillerez en collaboration avec les équipes des différents départements de SESAN, et notamment
le Département Développement de I'offre et le Département Territoires et Innovation, et également avec
I'ensemble des acteurs externes (DSI, éditeurs, PS...) mettant en ceuvre ces solutions sur la région.
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La mission principale consiste a assurer le suivi de la relation avec les éditeurs, acteurs
du territoire (Etablissements, éditeurs, structures de santé, CMS, etc.) et le titulaire du
marché eParcours, la validation des spécifications techniques produites par le titulaire,
I'accompagnement au déploiement technique des connections, et le suivi du MCO.

Le chef de projets pourra étre amené a travailler sur d'autres projets selon I'évolution des besoins du
département.

Les missions devront étre réalisées dans une logique d'objectifs (délai, qualité, reporting...).
% ACTIVITES PRINCIPALES

— Participer a la rédaction des spécifications techniques détaillées ;

— Vérifier I'application des standards de santé (syntaxique et sémantique) ;

— Organiser, suivre et exécuter les tests de connexions et d'interfaces ;

— Organiser et gérer les relations avec les éditeurs tiers (logiciels des professionnels de santé,
systémes de gestion de laboratoire, établissements hospitaliers...) ;

— Suivre et vérifier les opérations de connexions réalisées par le titulaire du marché eParcours et des
autres solutions de SESAN aux différents logiciels des professionnels de santé ;

— Organiser, suivre et vérifier les mises en ceuvre des interfaces de la plateforme avec les
professionnels et établissements de la région ;

— Organiser, suivre et participer au suivi d'exploitation et a la maintenance des connexions mises en
ceuvre ;

— Participer a la maintenance et au support utilisateurs et veiller a leur organisation.

% PROFIL

Diplémé(e) d'une école d'ingénieurs généraliste ou spécialisée en informatique ou 2éme cycle
universitaire ou équivalent spécialisé dans le domaine des Sl de santé

Idéalement un minimum de 2 ans d’'expérience dans le domaine de I'e-santé est souhaité. Une
expérience chez un éditeur de logiciels dans le domaine de la santé serait un plus.

Compétences requises

— Connaissance du secteur de la santé

— Connaissance des Sl de santé

— Connaissance des standards de normalisation des interfaces dans le domaine de la santé (HL7,
IHE, LOINC, CI-SIS etc).

— Connaissances théoriques, techniques et pratiques des systémes d'information

— Connaissances en conduite de projet en informatique (expression des besoins, organisation de
projet, suivi de planning, gestion des livraisons...)

— Connaissance des processus de test SI

— Connaissance des processus de support utilisateur
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Qualités requises

Bonnes qualités relationnelles

Sens de la confidentialité, intégrité et éthique
Réactivité et capacité d'adaptation et d'évolution
Sens de I'organisation et rigueur

Ecoute et Pédagogie

Sens du service client

Qualités rédactionnelles

Esprit de synthese

+* Contrat et rémunération

Contrat en CDI temps plein
Rémunération selon profil

Des déplacements en lle-de-France sont a prévoir occasionnellement
Jusqu'a 3 jours de télétravail par semaine

< Contact
Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser par mail a recrutement@sesan.fr
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